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KALLELSE

Aktiedgarna i Pricer AB (publ) ("Bolaget” eller ”Pricer”) kallas hdarmed till arsstimma den 23 april 2015 kl.
16.00 pa Stockholm Waterfront Congress Center, Nils Ericsons plan 4, Stockholm.

RATT ATT DELTA VID ARSSTAMMAN
Aktiedgare som onskar delta i drsstamman ska:

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken senast fredagen den 17 april
2015,
och dels senast fredagen den 17 april 2015 ha anmalt sitt deltagande och eventuellt bitrade till

Bolaget, antingen skriftligen till Pricer AB (publ), under adress: Pricer AB (publ), Box 215,
101 24 Stockholm eller per telefon 08-505 582 00 eller per telefax 08-505 582 01 eller via
e-post ir@pricer.com. Vid anmalan bor anges fullstdandigt namn, person- eller
organisationsnummer, adress, telefonnummer dagtid samt, i forekommande fall, uppgift
om stallféretradare, ombud och bitrdde. Antalet bitrdaden far hogst vara tva. For att
underlatta inpasseringen vid arsstamman bor anmalan, i forekommande fall, atféljas av
fullmakter, registreringsbevis och andra behérighetshandlingar.

OMBUD
Aktiedgare som foretrdds genom ombud ska utfdarda daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakten

utfardas av juridisk person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska
personen bifogas. Fullmakten ar giltig hogst ett ar fran utfardandet, dock att fullmaktens giltighetstid far
vara langst fem ar fran utfirdandet om detta sarskilt anges. Fullmakten i original samt eventuellt
registreringsbevis bor i god tid fore arsstimman insdndas till Bolaget pa ovan angiven adress.
Fullmaktsformular tillhandahalls pa Bolagets webbplats (www.pricer.com) samt kommer att skickas till
aktiedgare som begar det.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER
Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier genom bank eller vardepappersinstitut maste for att

ha ratt att delta i stimman lata registrera om aktierna i eget namn. Sadan registrering, som kan vara
tillfallig, maste vara verkstélld hos Euroclear Sweden AB fredagen den 17 april 2015, vilket innebar att
aktiedgaren i god tid fore detta datum maste underratta forvaltaren.

RATT ATT BEGARA UPPLYSNINGAR
Aktiedgarna erinras om sin ratt att begara upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

ANTAL AKTIER OCH ROSTER
Per dagen for denna kallelse finns totalt 110 971 781 aktier i Bolaget, fordelat pa 225 523 aktier av aktieslag

A, motsvarande 1 127 615 roster, och 110 746 258 aktier av aktieslag B, motsvarande 110 746 258 roster.
Bolaget innehar per dagen for denna kallelse 1 078 662 egna aktier av aktieslag B.
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Oppnande av stimman;

Val av ordférande vid stamman;

Upprattande och godkannande av rostlangd;

Godkannande av dagordning;

Val av en eller tva justeringsman;

Prévning om stamman blivit behdrigen sammankallad;

Presentation av verkstallande direktoren;

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse;

Beslut

Om faststallelse av resultatrdakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrdkning,

Om disposition betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststdllda
balansrdakningen, samt

Om ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstéllande direktorer;

Antagande av ny bolagsordning;

Val av styrelse samt revisor och revisorssuppleant;

Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorn;

Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning infor
arsstamman 2016;

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare;
Styrelsens forslag till beslut om riktad nyemission av teckningsoptioner;

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande avseende nyemission;

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande avseende forvarv av egna aktier;
Stammans avslutande.

Valberedningens férslag

Punkterna 2, 11-12: Val av ordférande vid stimman, faststéllande av arvode at styrelse och revisor, val

av styrelseledamoter, styrelseordforande och eventuella styrelsesuppleanter samt val av revisor

Valberedningen i Bolaget foreslar att arsstamman ska besluta enligt foljande:

o Till ordférande pa arsstamman foreslas styrelsens ordférande Bo Kastensson.

e Till ordinarie ledamoter foreslas omval av Bo Kastensson, Hans Granberg, Bernt Ingman och Jan
Rynning samt nyval av Olof Sand och Christina Aqvist. Joen Magnusson har avbojt omval. Vidare
foreslas omval av Bo Kastensson till styrelsens ordférande.

Christina Aquist ar fodd 1978 och har en jur. kand. fran Uppsala Universitet. Hon &r for narvarande VD for

Elfa Distrelec AB. Hon startade sin karridr som bitrddande jurist pa Advokatfirman Vinge och var sedan
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managementkonsult pa Boston Consulting Group med branschfokus pa detaljhandeln och finanssektorn.
Hon har vidare varit ansvarig for detaljhandelsutveckling pa B&B Tools AB.

Olof Sand &r fodd 1963 och har en MBA fran Uppsala Universitet och har dven gatt AMP (Advanced
Management Program) pa Harvard Business School. Han &r for ndrvarande koncernchef for Anticimex AB.
Han har haft ledande befattningar pa bl. a. ABB, Tele2 och Proact. Han var dven medgrundare och Vice
VD fér Acando.

e Arvode till styrelsen foreslas, for kommande mandatperiod, utgd med totalt 1 450 000 kronor,
varav 450 000 kronor till styrelsens ordférande och 200 000 kronor vardera till 6vriga ledamoter
utsedda av bolagsstamman och som inte ar anstéllda i Bolaget. Arvode till revisorn foreslas utga
enligt godkand rakning.

e Till revisor forslas val av revisionsbolaget Ernst & Young AB.

Punkt 13: Forslag till beslut om principer for utseende av valberedning infér drsstimman 2016

Valberedningen foreslar att arsstimman ska besluta om valberedning infér arsstamman 2016 enligt
nedanstaende principer.

Styrelsens ordférande ska erhalla mandat att kontakta de tre storsta aktiedgarna i Bolaget per utgangen
av det tredje kvartalet, och be dem att nominera en representant vardera, att jamte styrelsens ordférande
utgora valberedning for tiden intill dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta arsstamma.
Som aktiedgare ska dven raknas sadan grupp av tva eller flera aktiedgare (aktiedgargrupp) som anmalt till
styrelsens ordférande att man gemensamt vill delta i valberedningsarbetet.

| valberedningen ska dven inga en, i forhallande till Bolaget och dess storre aktiedgare, oberoende
representant for de mindre aktiedgarna. Om nagon aktiedgare eller aktiedgargrupp avstar fran sin ratt att
nominera representant, ska den aktiedgare eller aktiedgargrupp som darefter ar den till rostetalet storsta
dgaren erbjudas att nominera en representant. Namnen pa ledamoterna i valberedningen ska
offentliggdras senast sex manader fore arsstamman.

Den nu sittande valberedningen ska entledigas och ersattas av en ny nér sadan utsetts enligt ovan angivna
principer. Aktiedgare som vill ingd i en aktiedgargrupp infér denna process ska anmala det till den nya
styrelsens ordférande utan dréjsmal.

Om under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna/aktiedgargrupperna som
nominerat ledamoter i valberedningen inte langre tillhér de tre till rostetalet storsta
aktiedgarna/aktiedgargrupperna, sa ska ledamoter nominerade av dessa aktiedgare/aktiedgargrupper
stélla sina platser till forfogande och den eller de aktiedgare/aktiedgargrupper som tillkommit bland de
tre till rostetalet storsta ska dga nominera sina representanter. Inga fordndringar ska dock ske i
valberedningens sammansattning om inte sarskilda skal foreligger, om endast marginella férandringar i
rostetal gt rum eller om forandringen intraffar senare an tva manader fére arsstamman.
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Aktiedgare/aktiedgargrupp som nominerat representant till ledamot i valberedningen &ger ratt att
entlediga sadan ledamot och nominera ny representant till ledamot i valberedningen. Om en ledamot
lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska den aktiedgare/aktiedgargrupp som nominerade
ledamoten aga ratt att nominera en ersattare. Forandringar i valberedningens sammansattning ska
offentliggoras pa Bolagets hemsida sa snart sddana skett.

Valberedningen ska fullfélja de uppgifter som enligt Svensk kod fér bolagsstyrning ankommer pa
valberedningen, vilket per dagen for detta forslag innebar att valberedningen ska arbeta fram forslag i
nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2016 for beslut: (a) forslag till styrelse, (b) forslag till
styrelseordférande, (c) forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och 6vriga
ledamoter i styrelsen samt ersattning for utskottsarbete, (d) forslag till arvode till revisorn, (e) forslag till
ordférande pa arsstamman och (f) riktlinjer for tillsdttande av valberedning.

Styrelsens férslag
Punkt 9b: Disposition av Bolagets resultat

De till drsstammans forfogande staende medlen utgors av Bolagets fria egna kapital, 6verkursfond 200,8
MSEK, fond for verkligt varde -10 MSEK och, balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 146,0 MSEK,
totalt 336,8 MSEK.

Styrelsen foreslar att de till arsstammans forfogande staende medlen i sin helhet ska overféras i ny
rakning.

Punkt 10: Antagande av ny bolagsordning

Styrelsen foreslar att bolagsordningen ska dndras sa att bestimmelsen om att revisor utses for tiden intill
slutet av den arsstdamma som halls fjarde aret efter revisorsvalet tas bort. § 8, andra stycket ska istallet
lyda:

"Bolaget skall ha ldgst en och hégst tva revisorer med eller utan suppleanter. Till revisor samt, i
férekommande fall, revisorssuppleant skall utses auktoriserad revisor eller registrerat revisionsbolag.”

Den foreslagna andringen innebar att revisor viljs enligt vad som stadgas i aktiebolagslagen for tiden intill
slutet av den forsta arsstdmma som halls efter det ar da revisorn utsags.

For beslut i enlighet med forslaget krévs att aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av savél de
avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna bitrader beslutet.

Punkt 14: Forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att faststélla foljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses CEO, Vice VD, CFO och 6vriga medlemmar i
koncernens ledningsgrupp.
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Pricer ska erbjuda en, med avseende pa forhallandena i det land i vilket var och en av medlemmarna i
koncernledningen bor, marknadsmassig totalkompensation som mojliggor att ledande befattningshavare
kan rekryteras och behallas. Ersattningen till koncernledningen ska besta av fast 16n, rorlig ersattning,
pension och andra sedvanliga férmaner.

Den fasta lonen faststélls individuellt och baseras pa varje individs roll, prestation, resultat och ansvar.
Lénenivan ska vara marknadsmadssig pa den relevanta marknaden. Lénenivan omprdvas normalt varje ar.
Den rorliga ersattningen baseras pa uppfyllelse av finansiella och personliga mal. Den rérliga ersattningen
ska inte Overstiga ett belopp motsvarande den fasta l6nen.

Koncernledningens pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga och bor baseras pa avgiftsbestamda
pensionslosningar eller félja allman pensionsplan.

For att uppmuntra till langsiktig samsyn med Bolagets aktiedgare, ska utdver |6n, pension och Ovriga
ersattningar, dven incitament kunna erbjudas i form av aktierelaterade instrument.

Verkstallande direktorens uppsagningstid dr sex manader vid uppsagning fran arbetstagarens sida och
tolv manader vid uppsagning fran arbetsgivarens sida. For Ovriga ledande befattningshavare varierar
uppsagningstiden, som dock inte i ndgot fall 6verstiger tolv manader.

Ledande befattningshavare dger inte ratt till avgangsvederlag.

Styrelsen ska dga ratt att franga ovanstaende riktlinjer om styrelsen beddémer att det i enskilda fall finns
sarskilda skal som motiverar det.

Punkt 15: Férslag till beslut om riktad nyemission av teckningsoptioner
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner.
Bakgrund och motiv

Styrelsen anser det vara i Bolagets och aktiedgarnas intresse att ledande befattningshavare i Bolagets
koncern gors delaktiga i Bolagets utveckling genom att de erbjuds teckningsoptioner i ett nytt
optionsprogram. Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla och rekrytera kompetent
personal till koncernen samt att 6ka motivationen hos Bolagets ledande befattningshavare genom att ta
del av och verka for en positiv vardeutveckling av Bolagets aktie under den period som det foreslagna
optionsprogrammet omfattar.

Mot bakgrund av villkor, tilldelningens storlek och 6vriga omstandigheter bedémer styrelsen att det
foreslagna teckningsoptionsprogrammet enligt vad som foljer nedan ar rimligt och fordelaktigt for
Bolaget och dess aktiedgare.

Forutsatt att foreslaget program beslutas, har styrelsen for avsikt att aterkomma med motsvarande
forslag till optionsprogram vid arsstammorna 2016 och 2017. Forslaget ska saledes ses som en del av en
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stdende optionsplan. Styrelsen kommer att utvirdera programmets lamplighet och andamalsenlighet
samt, om s bedoms erforderligt eller lampligt, foresla justeringar eller tillagg i framtida program.

Tilldelning och allmant om villkoren fér teckningsoptionerna

Sammanlagt hogst 950 000 teckningsoptioner féreslas emitteras i ett program som omfattar ledande
befattningshavare enligt vad som féljer nedan. Teckningsoptionerna kommer att tilldelas anstallda for
vilka marknadsmassigt vederlag utges (berdknat enligt den s.k. Black & Scholes-formeln). Deltagare i
incitamentsprogrammet far teckna teckningsoptioner i enlighet med nedanstaende tabell.

Kategori Totalt max antal optioner Antal personer i kategorin
1-VvD 380 000 1
2 —Vice VD 190 000 1
3 — Ovriga ledande befattningshavare 380 000 (totalt for samtliga 34
deltagare inom denna kategori)

Teckningsoptioner kommer att tecknas av deltagarna i incitamentsprogrammet direkt. Varje
teckningsoption berattigar under perioden fran och med 29 maj 2018 till och med 29 juni 2018 till
teckning av en B-aktie i Pricer till en kurs motsvarande 152 procent av Pricer-aktiens volymviktade
genomsnittspris pa Nasdaq Stockholm under perioden fran och med den 12 maj 2015 till och med den 18
maj 2015. Den salunda framrédknade teckningskursen ska avrundas till ndrmast helt tiotal 6re, varvid fem
Ore ska avrundas uppat.

Teckningskursen och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av ska omraknas i
hdndelse av split, sammanlaggning, emissioner m.m. i enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor.
Teckningsoptionerna ska i enlighet med sedvanliga villkor kunna utévas tidigare i handelse av bland annat
tvangsinlosen av aktier, likvidation eller fusion varigenom Pricer gar upp i annat bolag.

Ratt att inneha och utnyttja teckningsoptionerna forutsatter att innehavaren ar anstalld i Pricer-
koncernen fram till dess att utnyttjande av optionerna kan ske. Innehavaren ingar ett avtal om
aterkopsratt med Pricer Communication AB for det fall att anstaliningen upphoér eller optionsinnehavaren
onskar overlata teckningsoptionerna till tredje man fore dess att utnyttjande av optionerna kan ske.

Savitt galler anstallda bosatta utanfor Sverige forutsatts dels att teckning av teckningsoptioner lagligen
kan ske, dels att det enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
insatser.
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Utspadningseffekter och kostnader etc.

Styrelsens forslag till beslut om emission av teckningsoptioner medfor en hogsta sammanlagd utspadning
om cirka 0,85 procent av aktiekapitalet och rosterna i Bolaget raknat efter fullt utnyttjande av de
foreslagna teckningsoptionerna. For information om Bolagets befintliga optionsprogram hanvisas till
Bolagets arsredovisning for 2014 samt Bolagets hemsida, www.pricer.se. Det féreslagna programmet
forvantas ha en marginell inverkan pa Pricerkoncernens nyckeltal.

Optionspremien vid teckning av teckningsoptionerna kommer att motsvara marknadsvardet, varfoér det
inte uppkommer nagra personalkostnader eller sociala avgifter for koncernen i samband med en sadan
teckning. FOr att uppmuntra deltagande i programmet ar avsikten att en bruttoersattning ska betalas ut
till deltagarna i samband med tilldelning av optionerna motsvarande den optionspremie som ska erlaggas
av respektive deltagare.

Under antagande om emission och full tilldelning av de foreslagna teckningsoptionerna samt att
marknadsvardet per teckningsoption motsvarar cirka 0,73 kronor (vid antagande av en kurs pa Pricer-
aktien om 7 kronor per aktie, en l6senkurs om 10,65 kronor per aktie, en riskfri ranta om 0,06 procent
och en volatilitet om 35 procent och att ingen utdelning ldmnas), och med beaktande av den ersattning
som beskrivs ovan for att uppmuntra deltagande i programmet, berdknas Pricerkoncernens totala
kostnader med anledning av teckningsoptionsprogrammet att uppga till maximalt cirka 920 000 kronor.

Beredning av forslaget
Forslaget har beretts av styrelsen och styrelsen ska verkstalla emissionsbeslutet enligt ovan.
Majoritetskrav

For beslut i enlighet med forslaget kravs bitrade av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av
saval de avgivna rosterna som de aktier som ar féretradda pa arsstdmman.

Punkt 16: Forslag till beslut om bemyndigande avseende nyemission

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att vid ett eller flera tillfdllen fére nasta
arsstdamma, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier av serie B
till ett antal som sammanlagt inte 6verstiger 10 procent av totalt antal utestaende aktier av serie B i
Bolaget per dagen for denna kallelse. Nyemission ska endast kunna ske med foreskrift om att betalning
ska ske genom apport eller kvittning. Syftet med bemyndigandet ar att ge styrelsen flexibilitet i arbetet
med att sdkerstdlla att Bolaget pa ett andamalsenligt satt kan tillféras kapital for foretags- eller
verksamhetsforvarv.

For beslut i enlighet med forslaget krévs att aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid arsstimman foretradda aktierna bitrader beslutet.



PRICER

SHAPING SMART RETAIL

PRESSMEDDELANDE

fran Pricer AB (publ) 23 mars 2015

Punkt 17: Férslag till beslut om bemyndigande avseende forvarv av egna aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om forvarv av egna

aktier i huvudsak i enlighet med féljande:

1.
2.
3.

4.

Forvarv av egna aktier far endast ske pa Nasdaqg Stockholm.

Bemyndigandet far utnyttjas vid ett eller flera tillfallen fram till arsstdmman 2016.

Forvarv far ske av hogst sa manga aktier att det egna innehavet vid var tid inte 6verstiger 10 % av
samtliga aktier av serie B i Bolaget.

Forvarvsorder far endast laggas pa vid var tid géllande kdpkurs pa Nasdaq Stockholm.

Syftet med det foreslagna bemyndigandet ar att skapa flexibilitet i Bolagets maojlighet att distribuera en

del av vinsten till aktiedgarna samt att fungera som ett verktyg for styrelsen att optimera Bolagets

kapitalstruktur om det for tiden bedoms vara det basta alternativet att anvanda Bolagets kassa pa.

For beslut i enlighet med forslaget kravs att aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de

avgivna rosterna som de vid arsstamman foretradda aktierna bitrader beslutet.

Fullstandigt forslag till beslut och yttranden enligt aktiebolagslagen, inklusive revisorsyttrande, halls

tillgangliga hos Bolagets kontor pa Vastra Jarnvdgsgatan 7, Stockholm samt pa dess webbplats,

www.pricer.com, senast tre veckor fére stamman. Kopior av handlingarna sands till de aktiedgare som

begar det och uppger sin postadress.

Stockholm i mars 2015
Pricer AB (publ)

Styrelsen

For ytterligare information, vanligen kontakta:
Jonas Vestin, VD, Pricer AB: +46 8 505 582 00

| egenskap av utgivare offentliggor Pricer AB enligt lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden informationen i denna pressrelease.

Informationen lamnades till medierna for offentliggérande onsdag, 23 mars 2015 kl. 16.00.
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Pricer dr vérldsledande pd digitala lIbsningar pa hyllkanten som bade Gkar butikers produktivitet och férhéjer
képupplevelsen. Pricers ESL-plattform baserad pd infraréd teknik dr snabb, robust, skalbar och gadr att koppla
till digitala applikationer. Pricers olika helhetslésningar dr alla baserade pa denna intelligenta och flexibla
plattform och bygger pa dessa fem grundpelare inom detaljhandeln:

e Price (pris) — att garantera prisintegritet for att maximera forséljning och marginaler
e Performance (resultat) — att effektivisera och optimera verksamheten: hastighet, flexibilitet,
spetskompetens, etc.
e Promotion — att skrdddarsy och férstdrka marknadsféring bade digitalt och vid hyllkanten
e Personalisation (kundanpassning) — att hantera och férbdttra kundens képupplevelse
e Prediction (prognos) — att anvdnda stora datamdngder (Big Data) for att hjdlpa kunderna och for att
férbdttra butiksresultatet.

Pricer, grundat i Uppsala 1991, erbjuder den sékraste och snabbaste IGsningen fér digital kommunikation vid
hyllkanten. Pa kundlistan dterfinns mdnga av vdrldens frimsta butikskedjor, stora savdl som smd,
byggvaruhandlar, elektronikkedjor och specialbutiker. Pricers plattform har redan installerats i mer én 13 500
butiker hos ledande handlare éver hela vdérlden.

Pricer AB (publ) dr noterat pd Nordic Small Cap, OMX. For ytterligare information, besék gdrna
www.pricer.com.

Pricer AB (publ) Hemsida: www.pricer.com
Viistra Jérnvdgsgatan 7 Telefon: +46 8 505 582 00
SE-111 64 Stockholm Organisationsnummer: 556427-7993

Sverige
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